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Presidente Municipal
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Lic. Juan Carlos Peralta Cabrales
Director de Comunicaciones
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Presente.

El susctito, C. Abogado José Juan Veldzquez Hernandez, Secretario General del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, con fundamento en lo establecido por
el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4° de la Ley del
Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco y sus Municipios, 61 y 63 de la Ley del
Gobierno y la Administracién Puablica Municipal del Estado de Jalisco y los diversos 149 y 15
del Reglamento del Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, me permito notificarle que
en Sesién Ordinaria del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco,
celebrada el dia 14 de Matzo de 2025 dos mil veinticinco, se dio cuenta con el Dictamen emitido
por la comisién edilicia de Puntos Constitucionales y Reglamentos que resuelve la Iniciativa de
Ordenamiento Municipal presentada por el Presidente Municipal, Arg. Luis Ernesto Munguia
Gonzilez y el Regidor, la cual tiene por objeto que el Honorable Ayuntamiento de Puerto
Vallarta, Jalisco autorice la emisién e implementacién del Codigo de Fitica y Reglas de Integridad
Municipal, que setan aplicables para todos los servidores publicos que laboran para el
Ayuntamiento; para lo cual hago constar y certifico que recay6 el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 0117/2025

El Honotable Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, con fundamento enel
articulo 37 fraccién I1, de la Ley del Gobierno yla Administracién Puablica Municipal del Estado
de Jalisco, asi como los diversos 52y 53 fraccion I1, del Reglamento del Gobierno Municipal de
Puerto Vallarta, Jalisco, Aprueba por Mayoria Absoluta de Votos en lo general y en lo
particular, por 16 dieciséis votos a favor, 0 cero en contra y cero abstenciones, la emision e
implementacién del Codigo de Fitica y Reglas de Integridad para los servidores publicos del
Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco. Lo anterior en los siguientes términos:

H. Ayuntamiento Constitucional
de Puerto Vallarta, Jalisco.
Presente.

Los que suscriben, en nuestro caracter de ediles e integrantes de la Comisién Edilicia Permanente
de Puntos Constitucionales y Reglamentos, con fundamento a lo establecido por los articulos 27
de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, y articulos 71
fraccion Ill, 77 fraccién 11, 78 fraccién II, 81 fraccién |, del Reglamento del Gobierno Municipal de
Puerto Vallarta, Jalisco, sometemos a la elevada y distinguida consideracién del Pleno del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, el presente
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DICTAMEN

Que tiene por objeto resolver la Iniciativa de Ordenamiento Municipal presentada por el Presidente
Municipal, Arg. Luis Ernesto Mungufa Gonzilez, la cual tiene por objeto que el Honorable
Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, autorice la emision e implementacion del Cédigo de Etica
y Reglas de Integridad Municipal, que sera aplicables para todos lo servidores publicos que laboran
para el Ayuntamiento.

En razén de lo anterior, con la finalidad de dar cumplimiento a los extremos sefialados por el articulo
132 del Reglamento del Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, esta Comision Edilicia
Permanente despliega su posicionamiento a través de los siguientes apartados.

ANTECEDENTES

En Sesién Ordinaria del Ayuntamiento de fecha 29 veintinueve de enero de 2025 dos mil veinticinco,
se ventild la iniciativa de ordenamiento municipal presentada por el Presidente Municipal,
Arquitecto Luis Ernesto Munguia Gonzalez, por la cual contemplé el turné a la Comisién Edilicia de
Puntos Constitucionales y Reglamentos, respecto de la propuesta de creacién del Codigo de Edcay
Reglas de Integridad Municipal para los Servidores Publicos del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco,
documento que para efectos del presente dictamen se le podrd referir como la Iniciativa.

La propuesta de iniciativa a la que se alude en el parrafo anterior, fue revisada en consenso por las
y los regidores integrantes del Honorable Ayuntamiento de Puerto Vallarta, en la sesién de
referencia, aprobando por mayoria simple de votos el turno a esta Comision, decisidn a la que se le
asigno el nimero de acuerdo 085/2025, mismo al que le se podré sefialar como el Acuerdo, dentro
del contenido de este documento.

El Acuerdo fue notificado a la Comisién de Puntos Constitucionales y Reglamentos por la Secretaria
General del Ayuntamiento, el dia 04 cuatro de noviembre de 2025 dos mil veinticinco, lo cual otorga
la posibilidad de que esta comision se avoque el estudio.

COMPETENCIA DE LA COMISION

La Comisién Edilicia Permanente de Puntos Constitucionales y Reglamentos, es competente para
conocer la Iniciativa de Ordenamiento Municipal turnada por el Pleno del Ayuntamiento, esto de
conformidad con lo establecido por el tercer pérrafo del articulo 27 de la Ley del Gobierno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, siendo este el precepto legal del cual emanan
las facultades para que los municipios puedan establecer las caracteristicas, obligaciones y
facultades de las comisiones.

En relacién estrecha a lo anterior, las facultades a las Comisiones se establecen por la fraccién | del
articulo 81, del Reglamento del Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, el cual dispone lo
siguiente:

“Articulo 81. Ademas de las facultades genéricas que le competen, la Comision Edilicia de
Puntos Constitucionales y Reglamentos, ejercerd las siguientes atribuciones:

I. Proponer y emitir dictamen de viabilidad técnica y Constitucional cuando lo estime
necesario, respecto de la abrogacién, modificacién o creacion de Bandos, proyectos
reglamentarios, iniciativas de ordenamiento y disposiciones normativas de observancia
general, en conjunto con la Comisién o las Comisiones especializadas en la materia de que
se trate;

"

La disposicién juridica en cita, habilita y faculta a esta Comisién para la revisién y andlisis del asunto
que le fue encomendado, toda vez que la Iniciativa presentada se enfoca en la emision de
lineamientos para regir el actuar de los servidores publicos que laboran para el Municipio, esto a
través de la emision del Cédigo de Etica y Reglas de Integridad Municipal.
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Aunado a lo expuesto previamente, también resultan aplicables las facultades comunes y afines a
todas las comisiones, tal como lo definen los articulos 77 fraccién Il y 78 fraccion Il del Reglamento
del Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, los cuales a la letra exponen:

“Articulo 77. De manera genérica, las Comisiones Edilicias tendrdn las siguientes
obligaciones comunes:

Il. Recibir, estudiar y dictaminar los asuntos de su competencia turnados por el
Ayuntamiento, y presentar a éste los dictdmenes, informes y documentos relativos a los
mismos, y

n

Articulo 78. De manera genérica, las Comisiones Edilicias tendrdn las siguientes atribuciones
comunes:

. Conocer, estudiar y dictaminar los proyectos de creacién, modificacion o abrogacién de
los ordenamientos municipales que guarden relacién con la materia de su competencia;

n

DEL ANALISIS DE LA INICIATIVA

El Presidente Municipal, Arquitecto Luis Ernesto Munguia Gonzdlez, presenté la iniciativa por medio
de la cual pretende se emita el Cédigo de referencia, que contiene a su vez 30 articulos compilados
en 8 capitulos los cuales se presentan a continuacion:

= Capitulo |, Disposiciones Generales.
Establece |a finalidad, el &mbito de aplicacion, asi como las definiciones que se empleardn
en el Cédigo.

= Capitulo Il, De los Principios.
Enumera los principios bajo los cuales, todo servidor publico deberé ejercer el empleo, cargo
o comisién que le haya sido otorgado, como lo es la legalidad, la honradez, lealtad entre
otros.

= Capitulo lll, De los Valores.
Posiciona los valores de observancia obligatoria en el ejercicio del empleo, cargo o comision,
tales como el respeto, el interés publico, vocacion de servicio.

= Capitulo IV, De los Deberes Eticos del Servidor Pablico.
Los deberes que alude, refieren la integridad bajo la cual deberé de actuar cada servidor
publico.

= Capitulo V, De las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcién Publica.
Contempla una serie de disposiciones orientadorasy restrictivas del actuar de los servidores
publicos al ejercer su trabajo, los cuales atienden a principios establecidos en las
disposiciones legislativas en materia de responsabilidades.

= Capitulo VI, De la Vigilancia y Aplicacién de este Cédigo.
Se erige a la Contraloria Municipal como el ente vigilante que se apoyara en un Comité de
Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés del Municipio.

= Capitulo VII, De los Mecanismos de Capacitaci6n y Difusién.
Busca que se implemente la méxima difusion del contenido del Cédigo, haciéndose llegar a
todos los servidores publicos otorgando herramientas a la Contralorfa Municipal para
lograrlo.

= Capitulo VIIl, De las Sanciones.
Como todo ordenamiento se contempla que su violacion sea sacionada, para lo cual se dara
seguimiento a ello a través de los mecanismos implementados en materia de
responsabilidad de los servidores publicos.
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El documento presentado, se estima que se encuentra apegado a los principios de la buena moral y
las buenas costumbres, que constituyen el pilar fundamental para que toda sociedad pueda vivir en
sana convivencia, y sobre todo busca que se respeten esos principios en el ejercicio de las actividades
pliblicas que le hayan sido encomendada a cada servidor publico.

Por su parte la iniciativa menciona, que el Cddigo de Etica y Reglas de Integridad Municipal, fue
elaborado por la Contralorfa Municipal, lo cual resulta oportuno ya que esta dependencia es
considerada el Organo Interno de Control, que a su vez investiga y sanciona las faltas cometidas por
los servidores publicos.

Esta Comisién Edilicia Permanente, estima procedentes y fundados los elementos proporcionados
por el Presidente Municipal en su iniciativa, esto debido a que la emision del ordenamiento
propuesto constituye un documento que contribuird a disminuir la corrupcién al interior del
gobierno municipal, lo cual se logrard acertada a través de los mecanismos a cargo de Ia Contraloria
Municipal.

CONSIDERACIONES Y DISPOSICIONES JURIDICAS

Que la Ley General de Responsabilidades en su articulo 16, establece que la emision del Cédigo de
Etica corresponde a las Secretarias o los Organos Internos de Control, que en el caso concreto se ha
materializado a través de la Contraloria Municipal en su cardcter de Organo Interno de Control, y del
contenido del mismo se puede apreciar la participacién que se tuvo en el mismo, en el entendido
que es un estdndar generalizado que es implementa a nivel nacional por el Sistema Nacional
Anticorrupcién.

En concordancia de lo anterior, la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco, establece en su articulo 48 numeral 1 fraccion XXI, que se considerara que comete una falta
administrativa no grave, el servidor publico cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan lo
contenido en el cédigo de ética que emitan los respectivos érganos internos de control, es motivo
por el que se considera que la emision del ordenamiento materia de estudio, sea emitido para
observancia obligatoria por los servidores publicos del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco.

La emisién del Cédigo que emana de la Iniciativa motivo del presente dictamen, el Ayuntamiento
posee libertad reglamentaria bajo las premisas y limitaciones que establecen los diversos
ordenamientos, inclusive desde la legislacidn federal, y para este ejercicio de fundamentacién de la
competencia municipal, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en el
segundo parrafo de la fraccién Il de su articulo 115 que “Los ayuntamientos tendrdn facultades para
aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberdn expedir las legislaturas de los
Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas
de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.”

La legislatura local de nuestra entidad federativa, refrendé lo expuesto por nuestro ordenamiento
federal, estableciendo al efecto en la Constitucién Politica Local, en la fraccién Il de su articulo 71,
que “Los ayuntamientos tendrdn facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
municipal que expida el Congreso del Estado, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, con el objeto de
organizar la administracién publica municipal y regular las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia”.

En el mismo sentido, la Ley del Gobierno y la Administracién Pdblica Municipal del Estado de lalisco,
establece en la fraccién Il de su articulo 37 que “Son obligaciones de los Ayuntamientos, aprobar y
aplicar su presupuesto de egresos, bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general que organicen la administracién publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y
aseguren la participacién social y vecinal”, mismo que se reitera por el articulo 40 del mismo
ordenamiento estatal.
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Por su parte el Reglamento del Gobierno Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, establece un proceso
acorde a lo establecido por las leyes de mayor jerarquia, tal como lo refiere en su articulo 133, al '
mencionar “los ordenamientos municipales adquieren ese cardcter una vez que son aprobados por
el Ayuntamiento, promulgados por la Presidenta o Presidente Municipal y publicados en la Gaceta
Municipal “Puerto Vallarta, Jalisco”, conforme lo establece la normatividad aplicable”, disposicién
que es complementaria a los fundamentos legales citados con anterioridad. '

Por todo lo expuesto con anterioridad se considera por esta Comisién Edilicia Permanente, la
emisién e implementacién del Cédigo de Etica y Reglas de Integridad Municipal.

Una vez expuesta la argumentacion vertida en el presente dictamen, esta Comisién Edilicia
Permanente de forma satisfactoria concluye el andlisis encomendado y procede a someter a la
consideracién del Honorable Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, el siguiente resolutivo
consistente en el:

ACUERDO DE AYUNTAMIENTO

UNICO.- El Honorable Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, aprueba la emisién e
implementacion del Cédigo de Etica y Reglas de Integridad Municipal para los Servidores Publicos
del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, bajo los términos que se adjuntan al presente.

Atentamente. Puerto Vallarta, Jalisco, a 07 de febrero de 2025. (Rubrica) Mtro. Victor Manuel Bernal
Vargas, Regidor Presidente; (Rubrica) Arg. Luis Ernesto Munguia Gonzélez Presidente Municipal,
Vocal; (Rabrica) Dr. José Francisco Sdnchez Pefia, Sindico Municipal, Vocal; (Rubrica) Lic. Christian

Omar Bravo Carbajal Regidor, Vocal; (Rudbrica) Lic. Karla Alejandra Rodriguez Gonzélez, Regidora,
Vocal; (Rubrica) Ing. Luis Jests Escoto Martinez, Regidor, Vocal: (Rubrica) C. Micaela Vazquez Diaz,
Regidora, Vocal; (Rubrica) C. Felipe Aréchiga Gémez, Regidor, Vocal; (Rubrica) LA.E. Melissa
Marlene Madero Plasencia, Regidora, Vocal; (Rubrica) Dra. Iroselma Dalila Castafieda Santana,
Regidora. Vocal.

Notifiquese.-

o~ ATENTAMENTE
Pderto Vallasta, Jalisco; a 14 de Marzo del 2025

C.o.p.- Archivo.
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